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Eingetragene Mediatorin (lt. ZivMediatG) 
Unternehmensberaterin, Lebens- und Sozialberaterin 
 
E: ruppi-lang@ismib.at 
T: +43 (0)699 / 11 44 20 90 
 

MottoMottoMottoMotto    
„Wer noch nie einen Fehler gemacht hat, hat sich noch nie 
an etwas Neuem versucht.“ Albert Einstein    

Fachliche SchwerpunkteFachliche SchwerpunkteFachliche SchwerpunkteFachliche Schwerpunkte    

• Mediation (innerbetrieblich, B2B, gerichtsanhängige Verfahren) 
• Projektmediation & Sitzungsmoderation 
• Begleitung von Bürgerbeteiligungsprozessen  
• Implementierung von innerbetrieblichem Konfliktmanagement & CO3: Conflict-Cost-

Controlling 
• Führungskräfte-Coaching, Teamentwicklung 
• Seminare zu den Themen Fehler- und Konfliktkultur, Konflikt- und Unfallprävention 
• (geförderte) Beratung zu Betrieblichem Gesundheitsmanagement 

WerdegangWerdegangWerdegangWerdegang    

• Wirtschaftsuniversität Wien 
• Systemisch-konstruktivistisches Mediieren (gemäß Zivilrechts-Mediations-Gesetz) 
• Trainerausbildung, Weiterbildungen/Konferenzteilnahmen zu Mediation und BGF/BGM  
• Betriebliches Gesundheitsmanagement, Arbeitsbewältigungs-Coaching®, Fit2work 
• Leitung Mediationsausbildung, Vorträge an TU-Wien, Donau-Univ.Krems, WIFI Wien 

etc. 
• 13 Jahre angestellt (GESIBA, ehem. Konstruktiva AG etc.)  
• Seit 2006 selbständige Unternehmensberaterin, Coach, Trainerin, Moderatorin und 

eingetragene Mediatorin 

BesonderheitenBesonderheitenBesonderheitenBesonderheiten    

• Obfrau Österreichisches Netzwerk Mediation https://www.netzwerk-mediation.at/ 
• Vorstandsmitglied möbius - Netzwerk für Konfliktmanagement, Moderation und 

Mediation im öffentlichen Bereich http://www.moebius.or.at/ 
    
    


